
 

Politica per la Qualità, l'Ambiente, la Salute e la Sicurezza del lavoro 
Ai sensi delle norme ISO 9001,14001,45001 

Renergia S.p.A.  Viale Milanofiori, Palazzo A6 - 20057 Assago (MI) e sue società 

AGRIMET srl con sede operativa a S.Rocco al Porto (LO) 

BIOMET GNL srl con sede operativa a Belgioioso (PV) 

BIOMET Ambiente srl con sede operativa a S.Rocco al Porto (LO) 
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Renergia S.p.A. è una è una holding industriale specializzata in investimenti in infrastrutture nei settori energetici delle bioenergie e dei 
biocarburanti, con sede ad Assago (MI) e titolare di impianti nel Nord Italia in provincia di Lodi, Cremona e Pavia. 
Il Gruppo si occupa di nuove acquisizioni, della costruzione e della gestione di impianti tecnologicamente avanzati in campo di produzione 
energetica alternativa nell’ottica del “Green Deal” europeo, contribuendo alla transizione energetica in modo graduale e sostenibile. 
 
Siamo un player verticalmente integrato nella filiera del biometano e del bioGNL: sosteniamo comunità e ambiente, alimentando una 
crescita economica responsabile e duratura attraverso le nostre società operative. 
 
Biometano e bioGNL sono una soluzione concreta e immediatamente disponibile per ridurre le emissioni climalteranti e garantire 
indipendenza energetica, oltre a permettere una implementazione virtuosa dell’economica circolare. Nei trasporti possono sostituire i 
combustibili di origine fossile sia nel trasporto pesante che per il settore marittimo. Nell’industria, trovano applicazione in settori ad alto 
consumo energetico, come le acciaierie, la chimica di base, le vetrerie, e la produzione alimentari, dove il metano fossile può essere 
sostituito efficacemente dal biometano – per utenti collegati alla rete e dal bioGNL – per utenti “off-grid”. 
 
Fanno parte del Gruppo le seguenti società: 

 

• Biomet Ambiente: titolare di un impianto di trattamento della frazione organica del rifiuto solido urbano, per la produzione di 
biometano e compost 

• Biomet GNL: dedicata alla produzione di GNL e bioGNL per decarbonizzare trasporti e settore industriale  

• Agrimet: sub-holding che controlla diverse Società Agricole dedicate alla produzione di biometano da reflui zootecnici e scarti 
agricoli, mediante conversione di impianti biogas esistenti 

 
Avere un impatto positivo sul territorio è uno degli aspetti fondamentali della strategia di Renergia, che collabora attivamente con le 
comunità locali per garantire una crescita sostenibile.  

 
Obiettivi: 

• Sviluppo di un sistema integrato e multisito Qualità, Ambiente, Salute e Sicurezza del lavoro certificato e funzionale sia per i lavoratori 
del gruppo, sia per i partner e le aziende partecipate, con procedure chiare e trasparenti  

• Investire nella filiera e costruire una rete energetica sostenibile attraverso crescita organica ed acquisizioni nei settori del biogas e 
biometano 

• Rispetto della normativa vigente e verifica preliminare dei requisiti degli impianti da acquisire, costruire e/o convertire e la loro 
gestione efficiente e sostenibile 

• Monitorare e ridurre l’impatto ambientale dei progetti, consultando gli amministratori locali e costruendo con loro un progresso che 
non comprometta la qualità della vita dei residenti 

• Valorizzare i rifiuti, gli scarti agricoli e zootecnici restituendoli al territorio nell’ottica della sostenibilità e della circolarità delle risorse  

• Soddisfazione dei clienti sia all’ingrosso sia al dettaglio e dei gestori delle aziende partecipate 

• Aumento della produzione di biometano e bioGNL destinati ai trasporti e all’industria 

• Ridurre i rischi nell’ambiente di lavoro e aumentare il benessere di tutti i lavoratori, consultando RLS e facendo partecipare 
attivamente i lavoratori mediante incontri, informazione e formazione. 

 
L’azienda si impegna al miglioramento continuo delle prestazioni dei processi e del monitoraggio costante degli aspetti Qualità, Ambiente, 
Salute e Sicurezza (QHSE) con emissione dei bilanci di sostenibilità ESG annuali, al mantenimento delle certificazioni, all’effettuazione di 
un programma di audit annuale e riesame della direzione. 
 
L’azienda ha sviluppato il Modello di Organizzazione e Gestione (MOG) ai sensi del Dlgs 231/01 e il sistema dii segnalazione, in modo 
riservato e protetto di eventuali attività illecite o irregolarità di cui si venga a conoscenza nell'ambito del proprio lavoro (whistleblowing). 
 
 
 
Data 13/06/2025                                        Amministratore delegato 
          

Luca Vailati 
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